Deine Voraussetzungen:

+ Realschulabschluss oder gleichwertiger Ab-
schluss, Abitur

+ im Bereich Pflege: Nachweis tUber gesundheit-
liche Eignung

+ im Bereich Pflege:Praktikum im Gesundheits-
wesen winschenswert

+ im Bereich Digitalisierungsmanagement: hohes
Interesse fir die IT bzw. ausgepragte IT-Affinitat

Bewerbungsunterlagen vollstandig?

+ Aussagekraftiges Anschreiben mit Kontaktdaten

+ Lebenslauf

+ Aktuelle Zeugnisse, Abschlusszeugnis sowie
Praktikumsnachweise

Darauf kannst du dich freuen:

+ Respektvoller Umgang in kleinen Teams

+ Unterstltzung, intensive Betreuung und re-
gelmaRiges Feedback durch unsere speziell
ausgebildetenPraxisanleiter
Selbststandiges Handeln und Arbeiten

24 Tage Urlaub

Hauseigenes Fitnessstudio

+ + + +

Kostengunstige Unterkunftsmoglichkeiten in
einer Azubi-WG auf dem Krankenhausgelande,
zusatzlich kdnnen wir dir im Bedarfsfall Unter-
stlitzung bei der Wohnungssuche anbieten

Vergiitung:
1. Ausbildungsjahr: 1200,00 € (brutto)
2. Ausbildungsjahr: 1260,00 € (brutto)
3. Ausbildungsjahr: 1360,00 € (brutto)

Gern kannst Du ein Praktikum, einen Schnupperr-
tag, auch im Rahmen des Boys'Day oder Girls'Day
(1x jahrlich) oder ein Schulpraktikum zur Berufsvor-
bereitung bei uns absolvieren.
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DRK-Krankenhaus Grimmen GmbH

Akademisches Lehrkrankenhaus der
Universitatsmedizin Rostock
Dorfstralle 39

18516 Siuderholz / OT Bartmannshagen

Tel.: 038326 52-104

E-Mail: info@krankenhaus-grimmen.de
Homepage: www.krankenhaus-grimmen.de
Ansprechpartner:

+ Astrid Schwalme, Pflegedienstleitung

E-Mail: a.schwalme@krankenhaus-grimmen.de

+ Markus Bonkowsky, IT-Leitung

E-Mail: m.bonkowsky@krankenhaus-grimmen.de
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Deine Zukunft bei uns

Pflegefachfrau/Pflegefachmann
(m/w/d)

Operationstechnischer Assistent
(OTA) ( m/w/d)
Kauffrau/Kaufmann fur Digitali-
sierungsmanagement (m/d/w)



Kfm. fur Digitali

{sierungsmanage

Der praktische Teil findet im DRK-Krankenhaus Grim-

men statt. Fir den theoretischen Teil der Ausbildung
besuchst du die berufliche Schule in Rostock.
Ausbildungsinhalte sind u. a. die Erstellung, Betreung
und Weiterentwicklung von IT-Lésungen, die Beurtei-
lung marktgangiger IT-Systeme, die Analyse und Di-
gitalisierung von Arbeits-,Geschéafts- und Wertschop-
fungsprozessen, Durchfiihrung und Dokumentation
qualitatssichernder Malinahmen in der IT-Infrastruk-
tur, Entwicklung und Anpassung der IT-Sicherheit.

ment (mIWId)
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Der praktische Teil findet Uberwiegend im DRK-
Krankenhaus Grimmen statt. Die theoretische Ausbil-
dung findet in kooperierenden Schulen - wahlweise in
Stralsund, Greifswald, Ribnitz-Damgarten oder Tete-
row - statt.

Innerhalb der Ausbildung lernst du alle Fachbereiche
unseres Hauses kennen. Neben der Station siehst du
selbstverstandlich auch andere Einsatzbereiche, wie
die stationare Langzeitpflege und die ambulante Akut-/
Langzeitpflege.

Der praktische Teil findet Uberwiegend im DRK-
Krankenhaus Grimmen statt, flr spezielle Teilgebie-
te auch an der Universitat Rostock. Fur den theoreti-
schen Teil der Ausbildung besuchst du die Schule flr
Operationstechnische Assistenz der Universitatsmedi-
zin Rostock.

Innerhalb der OP-Abteilung lernst du alle Fachberei-
che unseres Hauses kennen. Neben dem OP siehst
du selbstverstandlich auch andere Einsatzorte, wie
z.B. Endoskopie, Notfallambulanz und Sterilisation.
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Liebe Bewerberinnen, liebe Bewerber, DRK-Krankenhaus Grimmen GmbH

Akademisches Lehrkrankenhaus der
wenn du Interesse an der Medizin und am Men- Universitatsmedizin Rostock Deine Zu ku nft bei uns
schen hast, Uber ein gutes Einfuhlungsvermégen DorfstralRe 39
verflgst und dich auch vor kérperlich fordernder 18516 Slderholz / OT Bartmannshagen
Arbeit nicht scheust, dann ist die Ausbildung zum 1 1
Physiotherapeuten genau richtig fur dich. Tel.: 038326 52-104 P hys I Ot h e ra pe u tl n
Die Ausbildung ist anspruchsvoll und bringt ein E-Mail: info@krankenhaus-grimmen.de

hohes Mal an Verantwortung mit sich. Unser Homepage: www.krankenhaus-grimmen.de PhySIOthera peUt

qualifiziertes Team wird dich durch die drei Jahre

dauernde Ausbildungszeit begleiten. Ansprechpartner:
Wir unterstitzen und begleiten Dich sehr gern bei + Astrid Schwalme, Pflegedienstleitung
Deinem personlichen Start ins Berufsleben. Tel.: 038326 52-411
E-Mail: a.schwalme@krankenhaus-grimmen.de
Astrid Schwalme + Anna Schaarschmidt, Personalabteilung
‘ : : Tel.: 038326 52-519
Pflegedienstleitung E-Mail: personal@krankenhaus-grimmen.de

RGN



Die Ausbidlung zur Physiotherapeutin / zum Physio-

therapeuten beginnt am 01.September und umfasst
drei Ausbildungsjahre. Sie gliedert sich in zwei Tei-
le: Einen Unterichtsteil, der jeweils die theoretischen
Grundlagen sowie praktische Ubungen beinhaltet.
Dieser Ausbildungsteil umfasst insgesamt 2.900 Stun-
den. Hier werden dir u. a. Grundlagen der Anatomie
und Physiologie sowie verschiedene physiotherapeu-
tische Techniken und Methoden ebenso vermittelt wie
Grundkenntnisse Uber Krankheitsbilder, Psychologie
und Kommunikation sowie gesetzliche und ethische
Grundlagen.

Die zweite Ausbildungsséaule bildet der Praxisteil, wel-
cher 1.600 Stunden umfasst. Hier durchlausft du ver-
schiende Abteilungen wie zum Beispiel die Orthopa-
die, die Neurologie, Innere Medizin und Gynakologie.
Die Ausbildung endet mit einer Abschlussprifung, die
sich aus einem mundlichen, einem schriftlichen und

einem praktischen Teil zusammensetzt.

Deine Voraussetzungen:

+ Realschulabschluss oder gleichwertiger Ab-
schluss, Abitur

+ Nachweis Uber gesundheitliche Eignung und
aktueller Impfstatus (Hepatitis, Masern)

+ Praktikum im Gesundheitswesen wiinschenswert

Fir uns steht deine Personlichkeit im Vordergrund
und wie gut du zu unseren Werten passt.

Bewerbungsunterlagen vollstandig?

+ Aussagekraftiges Anschreiben mit Kontaktdaten

+ Lebenslauf

+ Aktuelle Zeugnisse, Abschlusszeugnis sowie
Praktikumsnachweise

+ FUhrungszeugnis

Darauf kannst du dich freuen:

+ Respektvoller Umgang in kleinen Teams

+ Unterstltzung, intensive Betreuung und regelma-
Riges Feedback

Selbststandiges Handeln und Arbeiten

24 Tage Urlaub

Hauseigenes Fitnessstudio

Kostengunstige Unterkunftsmoglichkeiten in einer
Azubi-WG auf dem Krankenhausgelande, zusatz-
lich kdnnen wir dir im Bedarfsfall Unterstitzung
bei der Wohnungssuche anbieten

+ + 4+ +

Vergiitung:

+ 1. Ausbildungsjahr: 1200,00 € (brutto)
+ 2. Ausbildungsjahr: 1260,00 € (brutto)
+ 3. Ausbildungsjahr: 1360,00 € (brutto)

Der Beruf des Physiotherapeuten ist herausfordernd,

verantwortungsvoll und erfordert eine gute mentale
sowie korperliche Fitness. Die Ausbildung zur Physio-
therapeutin / zum Physiotherapeuten ist dementspre-
chend eine Ausbildung in und mit Bewegung.

Ein eingespieltes Team ausgebildeter Physiothera-
peuten mit zahlreichen Zusatzqualifikationen wird dich
hier auf deinem Weg ins Berufsleben begleiten, deine
theoretischen Kenntnisse untermauern und dir prakti-
sche Fahigkeiten vermitteln. Praktika bei unseren Ko-
operationspartnern erweitern dein praktisches Wissen
und deine Fertikeiten.

Der theoretische Unterrichtsteil findet in der ,ecolea/
Private Berufliche Schule” in Stralsund statt. Im Zu-
sammenspiel fortschreitender theoretischer Kennt-
nisse und praktischer Fertigkeiten wirst du optimal auf
deine Abschlussprifung und die folgenden beruflichen
Herausforderungen vorbereitet.



