
 Mitarbeiter für den 
 Bereich Abrechnungs- 
 management und 
 Qualitätssicherung 
 (m/w) 

Wir freuen uns auf Sie!

 IHRE AUFGABEN 
•  Kostensicherung und Abrechnung aller 

erbrachten Leistungen für stationäre 
und ambulante Patienten

•  Unterstützung der administrativen  
Patientenaufnahme

•  Interne und externe Berichterstattung 
sowie Qualitätssicherung

•  Durchführung von Kostenvergleichen 
und Abweichungsanalysen

•  Korrespondenz mit den Kostenträgern 
sowie dem MDK

 IHR PROFIL 
•  abgeschlossene Ausbildung im med. 

oder kaufm. Bereich, z.B. Ausbildung 
zum Kaufmann im Gesundheitswesen 
(m/w), Medizinischer Dokumentar 
(m/w), bzw. betriebswirtschaftliches 
Studium oder eine vergleichbare Quali-
fikation, idealerweise mit Schwerpunkt 
Krankenhaus/Gesundheitswesen

•  Engagement, Zuverlässigkeit, Flexibilität 
sowie analytisches Denkvermögen und 
hohe soziale Kompetenz

•  fundierte Kenntnisse im Umgang mit MS 
Office-Anwendungen, besonders Excel

•  wünschenswert sind Kenntnisse im  
Krankenhausinformationssystem ORBIS 
und Berufserfahrung im Gesundheits-
wesen

 UNSER ANGEBOT 
•  einen unbefristeten Arbeitsplatz sowie 

eine an der Aufgabenstellung und 
beruflichen Qualifikation orientierte 
Vergütung

•  eine interessante und vielseitige Tätig-
keit mit entsprechendem Gestaltungs-
spielraum

•  individuelle Entwicklungs- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten

•  Betriebliche Altersversorgung
•  30 Tage Urlaub + 1 Familientag
•  Kostenfreie Nutzung des hauseigenen 

Fitnessstudio

Das DRK-Krankenhaus 
Grimmen sucht ab sofort 
in Festanstellung einen

Ihre Bewerbungen richten 
Sie bitte an:

DRK-Krankenhaus 
Grimmen GmbH 
Personalabteilung
Dorfstraße 39
18516 Süderholz
OT Bartmannshagen

Tel. 038326 52 481

oder per E-Mail nur im 
pdf-Format:
personal@
krankenhaus-grimmen.de

Der Job des Lebens. 
Beim Roten Kreuz.
In Mecklenburg-Vorpommern.

 Wir gehören 
 zusammen. 

Wir ordnen Job und 
Freizeit neu. 
Jetzt beim 
familienfreundlichen 
Arbeitgeber bewerben

WWW.DRK-ZUKUNFT.DE


