
 IHRE AUFGABEN 

•  Sicherstellung einer effizienten und 
zukunftsfähigen IT Infra- und Kommu-
nikationsstruktur

•  Gewährleistung von Sicherheit und 
Datenschutz innerhalb des Kranken-
hauses 

•  Realisierung der vorgegebenen (kurz-, 
mittel- und langfristigen) IT-Ziele

•  Unterstützung der Fachbereiche bei 
der Entwicklung und Optimierung 
von Lösungen für deren Geschäfts-
prozesse

•  Planung und Steuerung komplexer 
IT-Projekte mit internen/externen 
Partnern und Dienstleistern

•  Konzeption und Durchführung von 
Schulungsmaßnahmen

•  Erstellen von Systemdokumentatio-
nen und Betriebskonzepten

 IHR PROFIL 

•  Umfassende Kenntnisse in der Analy-
se und Optimierung von Geschäfts-
prozessen in der IT

•  Mehrjährige Berufserfahrung im 
Bereich der IT 

•  sehr guter Überblick über die gän-
gigen Systeme und Anwendungen 
sowie den neusten Technologien

•  Kommunikations- und Durchset-
zungsstärke sowie Flexibilität und 
sehr hohes Verantwortungsbewusst-
sein

•  Erfahrungen im medizinischen Um-
feld und mit der Software Agfa ORBIS

 UNSER ANGEBOT 

•  ein anspruchsvolles und abwechs-
lungsreiches Aufgabenfeld

•    ein kollegiales und aufgeschlossenes 
Team

•  eine familiäre Unternehmens- und 
Führungskultur

•  ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

•  vielfältige Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten

•  attraktive, der Position entsprechende 
Vergütung

 

Bewerbungen richten Sie 
bitte per Post an:

DRK-Krankenhaus  
Grevesmühlen gGmbH 
Personalabteilung 
Klützer Str. 13-15 
23936 Grevesmühlen

oder per E-Mail an: 
personal@drk-kh-gvm.de

Telefonische Anfragen 
unter: 03881 726 117

Umfassende Informationen 
rund um unser Krankenhaus 
erhalten Sie auf: 
www.drk-kh-gvm.de

Wir freuen uns auf Sie!

 Systemadministrator/ 
Mitarbeiter IT 
 (m/w) 

Das DRK-Krankenhaus Grevesmühlen 
sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen

Der Job des Lebens. 
Beim Roten Kreuz.
In Mecklenburg-Vorpommern.

 Wir gehören 
 zusammen. 

Wir bringen Job und Freizeit in 
Einklang. Jetzt bewerben.

WWW.DRK-ZUKUNFT.DE


